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パーソルキャリア株式会社 

 

ポテンシャル IT 人材の就職・転職支援を目指し、 
ピーシーアシストと業務提携契約を締結 

 
パーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：瀬野尾 裕）は、WebプログラミングやDX等

300以上のスキルアップ講座を提供するパソコン教室「Winスクール」を運営するピーシーアシスト株式会社（本社：

東京都港区六本木、代表取締役社長：亀田 昭）と、ポテンシャルIT人材の転職支援における業務提携を締結しました。

これにより当社は、「Winスクール」の受講生に対し、転職サービス「doda」を通じた就職・転職支援を行います。 

 

■業務提携に至った背景 

近年、産業構造の変化に伴い業界を問わずさまざまな企業でDXに対する取り組みが本格化しています。しかし、こ

うした業務を担える高度なスキルや知識をもつIT人材は常に不足している状態です。そのため、企業間でのIT人材の

獲得競争はこれまでになく熾烈を極めています。転職サービス「doda」が発表した2023年8月の転職求人倍率※1から

も、全体が2.38倍なのに対して「エンジニア（IT・通信）」は10倍を越えており、経験者採用の難易度の高さが伺えま

す。 

そうした中で、入社後の育成を前提に、リスキリングをしたポテンシャルIT人材を積極的に採用したいという企業

が増えつつあります。現に、2023年8月の「技術職（SE・インフラエンジニア・Webエンジニア）」における未経験可

の求人数※２は、前年同月比で約2倍に増加しました。結果、ポテンシャルIT人材がIT領域の転職に挑戦できる機運は

高まってきているといえます。 

そこで今回当社とピーシーアシストは業務提携し、IT人材の育成から就職・転職支援を一気通貫して行うこととな

りました。これにより、次世代IT人材の輩出に取り組み、企業の採用マッチング率のさらなる向上を目指してまいり

ます。 

※1：「doda転職求人倍率」https://doda.jp/guide/kyujin_bairitsu/ 

※2：「技術職（SE・インフラエンジニア・Webエンジニア）」を求める求人のうち、「職種未経験」のタグが選択されている求人数 

 

■連携スキーム 

ピーシーアシストが運営する「Winスクール」の受講生のうち、希望する個人に対して本人の同意を得たうえで、

IT領域に精通したパーソルキャリアの「doda」キャリアアドバイザーが一貫して就職・転職活動を支援いたしま

す。 

詳細：https://www.winschool.jp/career_support/ 
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■パソコン教室「Winスクール」について＜ https://www.winschool.jp/ ＞ 

全国約50校を展開し、就転職や目標を叶えるためにスキルアップ、自己表現や生涯学習のサポートを行っていま

す。プログラミング・ネットワーク、Web・デザイン、Office・DX、CADなど300以上の講座を提供し、自宅やオ

フィスでのオンラインレッスンも可能。個人レッスンにより実務に強い教育サービスを提供。 

 

■ピーシーアシスト株式会社について＜ https://www.pcassist.co.jp/ ＞ 

ピーシーアシスト株式会社は、技術やテクノロジーの変化を的確にとらえ、日本全国のWinスクールを通して、そ

の技術・テクノロジーを社会に伝え、年間17,000人以上の個人・約1,500社の企業の方々の「成長」や「夢の実現」

を後押しします。 

＜会社概要＞ 

会 社 名：ピーシーアシスト株式会社 

代 表 者：代表取締役社長 亀田 昭 

設 立：1991年9月 

本社所在地：東京都港区六本木6丁目10番1号 六本木ヒルズ森タワー35階 

U R L：https://www.pcassist.co.jp/ 

  

■転職サービス「doda」について＜ https://doda.jp ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級の

doda転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス転職サービス「doda X」を通じて人材紹介、求人広告、新卒採用支援などを提供しています。

2022年5月にはプロフェッショナル人材の総合活用支援ブランド「HiPro」を立ち上げ、副業・フリーランス領域にも

本格参入。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社

会課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

当社のミッションについて：https://www.persol-career.co.jp/mission_value/detail/  
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